PAGE  
2

[image: image1.jpg]



РАХІВСЬКА РАЙОННА державна адміністрація

зАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ

рАХІВСЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА адміністрація

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
03.01.2023                                        м. Рахів                                                         № 1
	Про  функції та повноваження голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, першого

заступника та заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
	


Відповідно до Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, статей 4, 15, 28 Закону України „Про правовий режим воєнного стану”, Указів Президента України від 24 лютого 2022 року №64/2022 ,,Про введення воєнного стану в Україні”  (зі змінами) та від 24 лютого 2022 року №68/2022 ,,Про утворення військових адміністрацій”, розпоряджень голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації від 02 березня 2022 року №М-2ДСК ,,Щодо переведення Рахівського району з мирного на воєнний стан”, від 02 березня 2022 року №М-3ДСК ,,Про структуру та штатний розпис районної державної адміністрації – районної військової адміністрації”, від 02 березня 2022 року №М-4ДСК ,,Про перехід на організаційно-штатну структуру особливого періоду”,  у зв’язку з кадровими змінами,  

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1. Затвердити функції та повноваження голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, першого заступника та  заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, що додаються.

2. Установити, що голова районної державної адміністрації – начальник районної військової адміністрації, перший заступник та заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації:

2.1. Контролюють діяльність структурних підрозділів райдержадміністрації – райвійськадміністрації, виконання делегованих повноважень районної ради, згідно з розподілом функцій та повноважень.

2.2. У межах своїх повноважень спрямовують діяльність органів місцевого самоврядування з питань делегованих повноважень органів виконавчої влади згідно з додатком 1.

3. У разі відсутності першого заступника, заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації взаємозамінюваність їх функцій та повноважень здійснюється згідно з додатком 2.
4. Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації 03.03.2022 № М-5 ДСК, 31.08.2022 № М-24 ДСК.
5.  Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

	Голова районної державної адміністрації – начальник районної  військової адміністрації                        
	                                         Владіслав КИЧ


	
	  ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження         голови районної державної  адміністрації – начальника районної військової адміністрації

03.01.2023 № 1 



ФУНКЦІЇ  ТА ПОВНОВАЖЕННЯ 

голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, першого заступника та заступника голови  

районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
Голова районної державної адміністрації – начальник районної військової адміністрації
КИЧ В.М.
Очолює районну державну адміністрацію – районну військову адміністрацію, здійснює керівництво її діяльністю, несе персональну відповідальність за виконання покладених на районну державну адміністрацію – районну військову адміністрацію завдань і за здійснення нею своїх повноважень.

Призначається на посаду і звільняється з посади Президентом України за пропозицією Генерального штабу Збройних Сил України або відповідної обласної державної адміністрації. Набуває повноважень з моменту призначення (видання відповідного розпорядження).

Несе персональну відповідальність за реалізацію в районі Конституції, законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, інших органів виконавчої влади вищого рівня, здійснення державної політики з виконання покладених на райдержадміністрацію - райвійськадміністрацію повноважень, здійснення державної фінансової  політики в районі, забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів, складання балансів фінансових ресурсів, грошових доходів і видатків в умовах особливого періоду.

Інформує голову обласної державної адміністрації – начальника обласної військової адміністрації та звітує перед ним про виконання райдержадміністрацією – райвійськадміністрацією покладених на неї повноважень.

У межах бюджетних асигнувань, виділених на утримання райдерж- адміністрації – райвійськадміністрації визначає її структуру.

Визначає граничну чисельність та фонд оплати праці працівників структурних підрозділів райдержадміністрації – райвійськадміністрації у межах виділених асигнувань.

Затверджує Регламент районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, Інструкцію з діловодства, Положення про апарат та структурні підрозділи районної державної адміністрації – районної військової адміністрації.

Представляє районну державну адміністрацію – районну військову адміністрацію у відносинах з іншими державними органами та органами місцевого самоврядування, політичними партіями, громадськими і релігійними організаціями, підприємствами, установами та організаціями, громадянами та іншими особами як в Україні, так і за її межами.
Оголошує зони надзвичайної ситуації у разі стихійного лиха, аварій, катастроф, епідемій, епізоотій, пожеж, інших надзвичайних подій; здійснює передбачені законодавством заходи, пов’язані з дотриманням громадського порядку, рятуванням життя людей, захистом їх здоров’я і прав, збереженням матеріальних цінностей. 

Сприяє відкритому та демократичному цивільному контролю у сфері оборони у порядку, визначеному законодавством, та дотримання вимог із збереження державної таємниці.

Відповідає за стан мобілізаційної підготовки та мобілізаційної готовності.

Здійснює заходи, пов’язані з мобілізаційною підготовкою та мобілізаційною готовністю на території району.

Контролює здійснення заходів щодо функціонування системи військового обліку.

Здійснює контроль за своєчасним доведенням до керівництва райдержадміністрації – райвійськадміністрації, керівників її структурних підрозділів, керівників органів місцевого самоврядування сигналів оповіщення про приведення у вищий ступінь готовності в особливий період.

Погоджує проект плану проведення потенційно небезпечних заходів                 в умовах присутності цивільного населення за участі особового складу Збройних Сил України, інших військових формувань та правоохоронних органів, з використанням озброєння і військової техніки.

Забезпечує:

 запровадження та здійснення заходів правового режиму воєнного стану;

 забезпечення ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів;

 залучення на договірних засадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності до участі в комплексному соціально-економічному розвитку сіл, селищ, міст, координації цієї роботи на відповідній території;

 розміщення на договірних засадах замовлень на виробництво продукції, виконання робіт (послуг), необхідних для територіальної громади, на підприємствах, в установах та організаціях;

 складання та затвердження місцевого бюджету, внесення змін до нього, забезпечення виконання відповідного бюджету;

 встановлення ставок місцевих податків і зборів відповідно до Податкового кодексу України, якщо рішення відповідної ради з цих питань не прийнято;

 прийняття рішень щодо надання відповідно до законодавства пільг зі сплати місцевих податків і зборів, якщо рішення відповідної ради з цих питань не прийнято;

 встановлення в порядку і межах, визначених законодавством, тарифів на побутові, комунальні (крім тарифів, які встановлюються національною комісією, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг), транспортні та інші послуги;

 залучення на договірних засадах коштів підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, розташованих на відповідній території, та коштів населення, а також бюджетних коштів на будівництво, розширення, ремонт і утримання на пайових засадах об’єктів соціальної і виробничої інфраструктури та на заходи щодо охорони навколишнього природного середовища;

 управління об’єктами житлово-комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, транспорту і зв’язку, що перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад, забезпечення їх належного утримання та ефективної експлуатації, необхідного рівня та якості послуг населенню;

 встановлення для підприємств, установ та організацій, що перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад, розміру частки прибутку, яка підлягає зарахуванню до місцевого бюджету;

 здійснення управління майном, яке перебуває у комунальній власності відповідної територіальної громади (крім вирішення питань відчуження, у тому числі і шляхом приватизації комунального майна та надання комунального майна в оренду на строк понад один рік);

 надання допомоги власникам квартир (будинків) в їх відбудові у разі пошкодження в результаті проведення бойових дій, терористичних актів, диверсій; організації за рахунок власних коштів і на пайових засадах будівництва, реконструкції і ремонту об’єктів комунального господарства та соціального призначення, житлових будинків, а також шляхів місцевого значення; виконання або делегування на конкурсній основі генеральній будівельній організації (підрядній організації) функцій замовника на будівництво, реконструкцію і ремонт житла, інших об’єктів соціальної та виробничої інфраструктури комунальної власності;

 надання відповідно до закону містобудівних умов і обмежень забудови земельних ділянок;
управління навчальними закладами, закладами охорони здоров’я, культури, фізичної культури і спорту, які належать територіальним громадам або передані їм, молодіжними підлітковими закладами за місцем проживання; організації їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення;

 забезпечення соціально-культурних закладів, які перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад, а також населення паливом, електроенергією, газом та іншими енергоносіями; вирішення питань водопостачання, відведення та очищення стічних вод; здійснення контролю за якістю питної води;

 вирішення питань про надання за рахунок коштів місцевих бюджетів ритуальних послуг у зв’язку із похованням самотніх громадян, ветеранів війни та праці, а також інших категорій малозабезпечених громадян; надання допомоги на поховання громадян в інших випадках, передбачених законодавством;

 сприяння організації призову громадян на строкову військову та альтернативну (невійськову) службу, а також їх мобілізації, підготовці молоді до служби в Збройних Силах України, організації навчальних (перевірочних) та спеціальних військових зборів; забезпечення доведення до підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, а також населення наказу військового комісара про оголошення мобілізації;

 бронювання робочих місць для військовозобов’язаних на підприємствах, в установах та організаціях відповідно до законодавства;

 організації та участі у здійсненні заходів, пов’язаних із мобілізаційною підготовкою та цивільним захистом;

 вирішення відповідно до законодавства питань, пов’язаних із наданням військовим частинам, установам, навчальним закладам Збройних Сил України службових приміщень і жилої площі, інших об’єктів, а також комунально-побутових послуг; здійснення контролю за їх використанням, наданням послуг;

 сприяння організації виробництва і поставок у війська підприємствами та організаціями, що перебувають у комунальній власності, замовленої продукції, послуг, енергоресурсів;
 здійснення заходів щодо створення належних умов для функціонування пунктів пропуску через державний кордон України;

 сприяння Державній прикордонній службі України у підтриманні відповідного режиму на державному кордоні;

 встановлення посиленої охорони важливих об’єктів національної економіки та об’єктів, які забезпечують життєдіяльність населення;

 вирішення відповідно до закону питань регулювання земельних відносин (крім вирішення питань відчуження з комунальної власності земельних ділянок та надання таких земельних ділянок в оренду на строк понад один рік);

 вирішення відповідно до закону питань про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів місцевого значення строком не більше одного року, а також про скасування такого дозволу;

 створення відповідно до закону за рахунок коштів місцевого бюджету установ з надання безоплатної первинної правової допомоги, призначення і звільнення керівників цих установ, залучення в установленому законом порядку фізичних чи юридичних осіб приватного права до надання безоплатної первинної правової допомоги;

 сприяння діяльності суду, органів прокуратури, юстиції, служби безпеки, органів Національної поліції, адвокатури і Державної кримінально-виконавчої служби України;

 заслуховування інформації прокурорів та керівників органів Національної поліції про стан законності, боротьби із злочинністю, охорони громадської безпеки і порядку та результати діяльності на відповідній території;

 скасування актів виконавчих органів відповідної ради, які не відповідають Конституції, законам України, іншим актам законодавства, рішенням відповідної ради, прийнятим у межах її повноважень;

 встановлення відповідно до законодавства правил з питань забезпечення в населеному пункті чистоти і порядку, торгівлі на ринках, додержання тиші в громадських місцях, за порушення яких передбачено адміністративну відповідальність;

 прийняття у межах, визначених законом, рішень з питань захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, боротьби зі стихійним лихом, епідеміями, епізоотіями;

 прийняття рішення про дострокове припинення повноважень органів територіальної самоорганізації населення у випадках, передбачених законом;

 створення відповідно до законодавства комунальних аварійно-рятувальних служб; вирішення питань про чисельність працівників таких служб, витрати на їх утримання; розроблення та здійснення заходів щодо матеріально-технічного забезпечення діяльності комунальних аварійно-рятувальних служб;

 забезпечення централізованого тимчасового зберігання архівних документів, нагромаджених у процесі документування службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб на відповідній території, та інших архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду;

 вирішення питань збирання, транспортування, утилізації та знешкодження побутових відходів, знешкодження та захоронення трупів тварин;

 організації місцевих ринків;

 встановлення режиму роботи підприємств комунального господарства, торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, що перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад;

 затвердження маршрутів і графіків руху місцевого пасажирського транспорту незалежно від форми власності, узгодження цих питань стосовно транзитного пасажирського транспорту у випадках, передбачених законодавством;

 забезпечення утримання в належному стані кладовищ, інших місць поховання та їх охорони;

 залучення підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності відповідних територіальних громад, до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту і зв’язку;

прийняття рішень про заборону торгівлі зброєю, сильнодіючими хімічними і отруйними речовинами, а також алкогольними напоями та речовинами, виробленими на спиртовій основі.

охорону державної таємниці відповідно до вимог режиму  секретності та здійснює постійний контроль за забезпеченням її охорони в райдержадміністрації – райвійськадміністрації та у підконтрольних державних органах, установах, організаціях.

взаємодію із Рахівським районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки, організаціями і установами Міністерства оборони України щодо зміцнення зв’язків з місцевими органами виконавчої влади;

Скасовує накази керівників структурних підрозділів райдержадміністрації – райвійськадміністрації, що суперечать Конституції України, іншим актам законодавства, рішенням Конституційного Суду України та актам міністерств, інших центральних органів виконавчої влади.

Здійснює контроль за складанням, поданням, затвердженням та  виконанням районного бюджету.

У межах затвердженого бюджету виступає  розпорядником коштів районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, використовуючи їх лише за цільовим призначенням.

Оголошує зони надзвичайної ситуації у разі стихійного лиха, аварій, катастроф, епідемій, епізоотій, пожеж, інших надзвичайних подій; здійснює передбачені законодавством заходи, пов’язані з дотриманням громадського порядку, рятуванням життя людей, захистом їх здоров’я і прав, збереженням матеріальних цінностей. 

Відповідає за стан мобілізаційної підготовки та мобілізаційної готовності.

Здійснює заходи, пов’язані з мобілізаційною підготовкою та мобілізаційною готовністю на території району.

Контролює здійснення заходів щодо функціонування системи військового обліку.

Здійснює контроль за своєчасним доведенням до керівництва райдержадміністрації – райвійськадміністрації, керівників її структурних підрозділів, керівників органів місцевого самоврядування сигналів оповіщення про приведення ступінь готовності в особливий період.
Погоджує проект плану проведення потенційно небезпечних заходів                 в умовах присутності цивільного населення за участі особового складу Збройних Сил України, інших військових формувань та правоохоронних органів, з використанням озброєння і військової техніки.

Вносить пропозиції про нагородження державними нагородами, відзнаками та присвоєння почесних звань України.

Нагороджує Грамотою райдержадміністрації та оголошує Подяку голови районної державної адміністрації.

Утворює та очолює, з метою сприяння здійсненню повноважень райдержадміністрації – райвійськадміністрації,  консультативні, дорадчі, допоміжні органи, служби та комісії, визначаючи їх завдання, функції та персональний склад.

На виконання Конституції України, законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, які відповідно до закону забезпечують нормативно-правове регулювання власних і делегованих повноважень, у межах своїх повноважень видає розпорядження, накази та дає доручення.

Має право бути присутнім на засіданнях органів місцевого самоврядування та бути вислуханим з питань, що стосуються компетенції райдержадміністрації – райвійськадміністрації.
Призначає на посади та звільняє з посад посадових і службових осіб, інших працівників районної державної адміністрації – районної військової адміністрації.
 Представляє районну державну адміністрацію – районну військову адміністрацію у відносинах із державними органами, органами місцевого самоврядування, громадськими об’єднаннями, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності, громадянами.
Звертається до суду щодо визнання незаконними актів органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси громадян.
 Укладає від імені районної державної адміністрації – районної військової адміністрації договори згідно із законодавством.
Веде особистий прийом громадян та забезпечує на відповідній території додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та громадських об’єднань.

Затверджує функції та повноваження голови, першого заступника та заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.

Розподіляє взаємозамінюваність функцій та повноважень першого заступника та заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.

Затверджує:

положення про структурні підрозділи апарату та посадову інструкцію керівника апарату райдержадміністрації – райвійськадміністрації; 

положення про структурні підрозділи райдержадміністрації – райвійськадміністрації та посадові інструкції їх керівників.

Надає відпустки та відкликає із щорічної основної або додаткової відпусток першого заступника, заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, керівника апарату та керівників структурних підрозділів райдержадміністрації - райвійськадміністрації (зі статусом юридичної особи публічного права) відповідно до законодавства.

Присвоює ранги державним службовцям, які займають посади керівника апарату та керівників структурних підрозділів райдержадміністрації - райвійськадміністрації (зі статусом юридичної особи публічного права).

Установлює порядок прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань першому заступнику та заступнику голови райдержадміністрації – начальника райвійськадміністрації, в межах затвердженого фонду оплати праці.
Розглядає скарги на дії або бездіяльність посадових осіб, які займають посади першого заступника, заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, керівника апарату та  керівників структурних підрозділів райдержадміністрації – райвійськадміністрації зі статусом юридичних осіб публічного права. 

Приймає у межах наданих повноважень рішення про заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності посадових осіб, які займають посади першого заступника, заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації, керівника апарату та керівників структурних підрозділів райдержадміністрації – райвійськадміністрації зі статусом юридичних осіб публічного права. 

У разі відсутності голови райдержадміністрації – начальника райвійськадміністрації його функції та повноваження виконує перший заступник, а у разі відсутності останнього – заступник голови райдержадміністрації – начальника райвійськадміністрації.

Здійснює розподіл контролю за діяльністю органів місцевого самоврядування (з питань делегованих повноважень органів виконавчої влади) згідно з додатком  1 до функцій та повноважень. 

Розподіляє взаємозамінюваність функцій та повноважень першого заступника та заступника голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації згідно з додатком 2 до функцій та повноважень.

Укладає та розриває контракти з керівниками підприємств, установ                   і організацій, що належать до сфери управління районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, або уповноважує на це своїх заступників.

Погоджує у встановленому порядку призначення на посади та звільнення з посад керівників не підпорядкованих підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління органів виконавчої влади вищого рівня, крім керівників установ, підприємств і організацій Збройних Сил  та інших військових формувань України, Міністерства внутрішніх справ України, Національної поліції.

Порушує перед міністерствами, іншими органами виконавчої влади вищого рівня вмотивовані питання про невідповідність займаній посаді керівників їх територіальних підрозділів.

У межах компетенції здійснює інші функції та повноваження, передбачені Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади вищого рівня.

Контролює діяльність:
відділу фінансів райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

відділу персоналу та правового забезпечення апарату райдержадміністрації – райвійськадміністрації; 

відділу діловодства, організаційної роботи та звернень громадян апарату райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

відділу фінансового та ресурсного забезпечення апарату райдержадміністрації – райвійськадміністрації; 

відділу мобілізаційної роботи райдержадміністрації – райвійськадміністрації;
карткового бюро райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

контрольно – облікового бюро райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

головного спеціаліста з режимно – секретної роботи апарату райдержадміністрації – райвійськадміністрації.

Координує діяльність:
Рахівського ДПІ ГУ ДПС у Закарпатській області;
Управління Державної казначейської служби України у Рахівському районі Закарпатської області.

Забезпечує взаємодію з:
Тячівською окружною прокуратурою в Закарпатській області;

Тячівським міжрайонним відділом управління Служби безпеки України в Закарпатській області;

Рахівським районним відділом поліції ГУНП в Закарпатській області; 
віддділом прикордонної служби ,,Ділове” І кат. Тип ,,В” та відділеннями інспекторів прикордонної служби „Богдан”, „Великий Бичків” Тип ,,В” Мукачівського загону;  

Рахівським районним судом;

Рахівським районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки щодо зміцнення зв’язків з місцевими органами виконавчої влади.
державними, обласними, районними, комунальними і дочірніми підприємствами, філіями, компаніями, фондами, товариствами, представництвами, агентствами, організаціями, установами, закладами, відділеннями, виробничими структурними підрозділами, відокремленими підрозділами державних територіально-галузевих об’єднань, дирекціями, радами, центрами, спілками, благодійними організаціями відповідно до функцій та повноважень.

Перший заступник голови районної державної адміністрації  – начальника районної військової адміністрації
ТУРОК В.С.

Призначається на посаду і звільняється з посади головою районної державної адміністрації – начальником районної військової адміністрації за погодженням з обласною державною адміністрацією – обласною військовою адміністрацією, відповідно до законодавства.

Несе персональну відповідальність за стан справ на дорученій йому ділянці роботи.
Здійснює функції та повноваження з реалізації в районі: 

державної політики у галузях фінансово - кредитної,  земельної політики, освіти, торгівлі і побутових послуг, промисловості, зовнішньо-економічних зв'язків, транскордонного співробітництва, розвитку малого та середнього бізнесу, управління майном району та приватизації, економічної, інвестиційної політики в районі, капітального будівництва,  інфраструктури, житлово-комунального та шляхового господарства, енергетики, транспорту і зв'язку, архітектури, охорони здоров'я, ветеринарної медицини, національних меншин та релігії, культури і мистецтва, молоді та спорту, туризму;

заходів щодо виконання законів України, актів Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, органів виконавчої влади вищого рівня, рішень районної ради, розпоряджень та доручень голови районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, відповідно до функцій та повноважень.

Заявляє (у письмовій формі) про припинення своїх повноважень новопризначеному голові районної державної адміністрації – начальнику районної військової адміністрації у день його призначення.
Відповідає за здійснення в районі заходів щодо:
забезпечення реалізації державної бюджетної, цінової, промислової та соціальної політики;

підготовку пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів соціально-економічного розвитку;

розроблення пропозицій з удосконалення методів фінансового і бюджетного планування та фінансування витрат;

здійснення контролю за дотриманням  підприємствами, установами і організаціями законодавства щодо використання ними бюджетних коштів та коштів цільових фондів, утворених відповідними радами;

стан фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконання державних контрактів і зобов'язань перед бюджетом, належне і своєчасне відшкодування шкоди, заподіяної державі;

складання і подання на затвердження районної ради проекту районного бюджету та забезпечення його виконання;

забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів та контролю за станом фінансової дисципліни;

здійснення контролю за додержанням  підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності зобов'язань щодо платежів до Державного та районного бюджетів і цільових фондів;

реалізацію вимог законодавства з питань банкрутства;

здійснення фінансування установ та організацій освіти, культури, охорони здоров’я,  фізичної культури і спорту, соціального захисту населення, а також заходів, пов'язаних із розвитком містобудування та архітектури, промисловості, охороною довкілля та громадського порядку, інших заходів, передбачених законодавством;

формування та реалізацію державної політики у сфері розвитку економічної  конкуренції та обмеження  монополізму,  проведення моніторингу її реалізації та економічних результатів, сприяння розвитку на території району конкуренції, підвищення ефективності функціонування об'єктів ринкової інфраструктури;

формування ринкової інфраструктури, створення сприятливих економічних, матеріально-технічних і соціальних умов для прискореного розвитку реформованих господарств;

забезпечення реалізації на території району державної політики у сфері зовнішніх зносин та зовнішньо-економічної діяльності;

додержання правил торгівлі та побутового обслуговування населення, законодавства про захист прав споживачів;

розвиток сфери торгівлі та побутових послуг; 

роботу з атестації об'єктів, сертифікації продукції, робіт і послуг підприємств і організацій побутового, торговельного обслуговування населення;

реалізацію державної та регіональної політики з питань транскордонного співробітництва та європейської інтеграції;

сприяння формуванню і реалізації державної політики України в галузі малого та середнього бізнесу на території району та визначення пріоритетів соціально-економічного розвитку цих галузей;

сприяння формуванню і реалізації програм комплексного розвитку малого, середнього бізнесу з метою подальшого поліпшення їх виробничої діяльності;

збереження і раціональне використання державного майна;

підготовку рішень про створення, реорганізацію підприємств, установ і організацій, що належать до сфери управління райдержадміністрації 

розробку  та забезпечення  виконання  затверджених у встановленому законом порядку програм з питань лісового господарства;

використання природних ресурсів, охорони довкілля;

використання та охорону  земель,  лісів,  надр,  води, атмосферного повітря, рослинного і тваринного світу та інших природних ресурсів;

розробку та забезпечення виконання регіональних екологічних програм;

внесення до відповідних органів пропозицій щодо державних екологічних програм;

вжиття заходів щодо відшкодування втрат, заподіяних порушенням законодавства про охорону довкілля підприємствами, установами, організаціями і громадянами;

внесення   пропозицій   відповідним   органам   місцевого самоврядування щодо організації територій та об'єктів природно-заповідного фонду місцевого значення;

 інформування населення про екологічно небезпечні аварії та ситуації, стан довкілля та заходи, що вживаються для його поліпшення;

формування та реалізацію державної політики у сфері регулювання земельних відносин; 

здійснення державного контролю за використанням і охороною земель;

забезпечення та здійснення заходів щодо розвитку ринку земель, приватизації земельних ділянок;

сприяння виконанню зобов'язань за міжнародними договорами України;

участь у розробленні та виконанні загальнодержавних і регіональних програм у сфері використання і охорони земель, підвищення родючості ґрунтів, здійснення землеустрою та моніторингу земель, ведення державного земельного кадастру, приватизації земельних ділянок;

розвиток інфраструктури на території району;

здійснення заходів щодо належної роботи енергетичного комплексу, транспорту та зв’язку; 

внесення пропозицій щодо об'єднання у спільних інтересах територіальних громад на договірній основі бюджетних коштів з коштами підприємств, установ, організацій та населення для будівництва, розширення, реконструкції, ремонту та утримання виробничих підприємств, транспорту, мереж тепло-, водо-, газо-, енергозабезпечення, шляхів, зв'язку, служб з обслуговування населення, закладів охорони здоров'я, житлово-комунальних об'єктів, у тому числі їх придбання для задоволення потреб населення та фінансування цих заходів;

розробку і забезпечення дотримання правил користування водозабірними спорудами, призначеними для задоволення питних, побутових та інших потреб населення, зони санітарної охорони джерел водопостачання, обмеження або заборону використання підприємствами питної води у промислових цілях;

розроблення та затвердження схем санітарного очищення території району, організацію окремого збирання побутових відходів та інших видів відходів як вторинної сировини;

регулювання цін і тарифів за виконання робіт та надання житлово-комунальних послуг підприємствами, а також визначення і встановлення норми їх споживання, здійснення контролю за їх додержанням;

координацію діяльності органів виконавчої влади і господарських структур щодо виконання програм продовольчого забезпечення населення, поставок продовольства і сировини; 

підготовку пропозицій про розміщення, спеціалізацію і розвиток підприємств, організацій та установ сільського господарства, переробної промисловості і внесення їх відповідним органам управління, а також здійснення контролю за виконанням рішень з цих питань;

роботу зв'язку в районі;

додержання архітектурно-будівельних норм, правил і стандартів;

організацію розробки та проведення експертизи містобудівної документації населених пунктів відповідно до державних норм та стандартів;

реалізацію державної політики комплексного розвитку житлово-комунального господарства;

організацію роботи з атестації об’єктів, робіт і послуг підприємств і організацій житлово-комунального господарства;

забезпечення організації обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства незалежно від форми власності, установами та організаціями зв'язку;

забезпечення організації транспортного обслуговування населення;

додержання правил технічної експлуатації транспорту та дорожнього руху;

сприяння реалізації державної політики України в галузі енергетики;

сприяння реалізації програм комплексного розвитку енергетики;

організація розроблення і здійснення заходів щодо гарантування продовольчої безпеки держави;

реалізацію державної політики в галузі охорони здоров'я, материнства і дитинства;

додержання законодавства з питань охорони здоров'я, материнства та дитинства;

забезпечення виконання законодавства щодо всебічного розвитку та функціонування української мови як державної в усіх сферах суспільного життя, створення умов для розвитку та використання мов інших національностей;

організацію охорони, реставрацію та використання пам’яток архітектури та містобудування, паркових та історико-культурних ландшафтів;

охорону пам’яток історії та культури.

вжиття заходів щодо запобігання інфекційним захворюванням, епідеміям, епізоотіям та їх ліквідації.

реалізацію державної політики в галузі освіти;

додержання законодавства з питань науки і освіти;

Погоджує шляхом візування проекти розпоряджень голови райдерж-адміністрації – начальника райвійськадміністрації:
про призначення, звільнення, присвоєння рангів, надання та відкликання з відпусток, відрядження та інших питань, що стосуються роботи керівників структурних підрозділів районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, діяльність яких контролює;

підготовку яких здійснюють структурні підрозділи райдержадміністрації - райвійськадміністрації, діяльність яких контролює, та територіальні підрозділи міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, діяльність яких координує та забезпечує взаємодію. 

У межах компетенції здійснює інші функції та повноваження, передбачені чинним законодавством України.

Вибуває у службові відрядження по району за погодженням з головою райдержадміністрації – начальником райвійськадміністрації, а за межі району – відповідно до розпорядження голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.  

Контролює  діяльність:
відділу фінансів райдержадміністрації - райвійськадміністрації;

управління соціально – економічного розвитку території райдержадміністрації – райвійськадміністрації.
Координує діяльність:
державних підприємств лісового господарства;

відділу обслуговування громадян (сервісний центр) ГУ ПФУ Закарпатської області;

Карпатського біосферного заповідника;

Рахівської районної філії Закарпатського обласного центру зайнятості;

відділ у Рахівському районі Головного управління Держгеокадастру в Закарпатській області;

Рахівського районного управління Головного управління Держпродспоживслужби в Закарпатській області.

Забезпечує взаємодію з:
Рахівським ДПІ ГУ ДПС у Закарпатській області; 

комерційними банками, страховими компаніями та організаціями;

районною спілкою споживчих товариств;

СЛД № 2 РЦТ № 164 м.Тячів Закарпатської філії ПАТ „Укртелеком”;

Центральним відділенням поштового зв’язку № 2 м. Рахів Закарпатської дирекції ПАТ „УКРПОШТА”;

районом електричних мереж;

автопідприємствами району;

залізничною та автобусною станціями м. Рахів;

Верхньотисянським відділом міжрайонного оперативного державного екологічного нагляду (контролю) управління міжрайонного оперативного контролю  Державної екологічної інспекції у Закарпатській області;

інспекцією державного технічного нагляду Закарпатської обласної; 

державними, обласними, районними, комунальними і дочірніми підприємствами, філіями, компаніями, фондами, товариствами, представництвами, агентствами, організаціями, установами, закладами, відділеннями, виробничими структурними підрозділами, відокремленими підрозділами державних територіально-галузевих об’єднань, дирекціями, радами, центрами, спілками, благодійними організаціями відповідно до функцій та повноважень.

Готує: голові районної державної адміністрації – начальнику районної військової адміністрації інформацію з  питань фінансово - кредитної, інвестиційної, земельної  політики, економічного і соціального розвитку району, транскордонного співробітництва, зовнішньоекономічних зв'язків, торгівлі і побутових послуг, промисловості, розвитку малого та середнього бізнесу, внутрішньої і національної політики, управління майном району та приватизації, використання природних ресурсів і охорони довкілля, розвитку інфраструктури району, будівництва,  житлово-комунального та шляхового господарства, енергетики, транспорту і зв'язку, освіти,  фізичної культури і спорту, аграрної політики, ветеринарної медицини, охорони здоров’я, материнства та дитинства, розвитку культури і мистецтва, міграції населення в районі, якості та сертифікації продукції, міжконфесійних відносин, забезпечення виконання законодавства щодо національних меншин,  свободу думки і слова, свободу світогляду і віросповідання. 

Заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації

МОЛДАВЧУК І.М.

Призначається на посаду і звільняється з посади головою районної державної адміністрації – начальником районної військової адміністрації за погодженням з обласною державною адміністрацією – обласною військовою адміністрацією, відповідно до законодавства.

Несе персональну відповідальність за стан справ на дорученій йому ділянці роботи.
Здійснює функції та повноваження з реалізації в районі: 

державної політики у галузях соціальної та гуманітарної політики,

соціального захисту, пенсійного забезпечення населення, сімейної політики, материнства і дитинства, забезпечення рівних прав і можливостей чоловіків та жінок, протидії торгівлі людьми, міграції населення, архівної роботи;

взаємодію суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі;
державної політики у галузях цивільного захисту та оборонної роботи;
державної та формування місцевої політики у сферах цифрового розвитку, цифровізації, цифрової економіки, розвитку цифрових інновацій та технологій, електронного урядування та електронної демократії, інформаційного суспільства, інформатизації; інфраструктури широкосмугового доступу до інтернету та телекомунікацій, цифрових навичок та цифрових прав громадян, національних електронних інформаційних ресурсів та інтероперабельності, ІТ-індустрії; у сферах впровадження електронного документообігу, відкритих даних, надання електронних послуг та електронної ідентифікації;
інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю;

державної політики з  питань архівної справи;

заходів щодо виконання законів України, актів Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, органів виконавчої влади вищого рівня, рішень районної ради, розпоряджень та доручень голови районної державної адміністрації відповідно до функцій та повноважень.

Заявляє (у письмовій формі) про припинення своїх повноважень новопризначеному голові районної державної адміністрації – начальнику районної військової адміністрації у день його призначення.

Відповідає за здійснення в районі заходів щодо: 
державної політики в галузі соціального забезпечення та соціального захисту соціально незахищених громадян: внутрішньо-переміщених осіб, пенсіонерів, інвалідів, одиноких непрацездатних, дітей-сиріт, одиноких матерів, багатодітних сімей, інших громадян, які внаслідок особливого періоду, недостатньої матеріальної забезпеченості,  потребують допомоги та соціальної підтримки з боку держави, розвиток їх соціального забезпечення, правильне і своєчасне призначення і виплату державних пенсій та допомоги, надання адресної соціальної допомоги та підтримки, інші компенсаційні заходи соціального захисту;

збереження мережі закладів соціального захисту населення, реабілітаційних центрів, архівних установ та прогнозів їх діяльності;

реалізацію державної політики у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі на районному рівні, зокрема шляхом здійснення постійного контролю за своєчасністю та належністю вжиття заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі;

соціального забезпечення та соціального захисту соціально незахищених громадян – внутрішньо-переміщених осіб, пенсіонерів, осіб із інвалідністю, одиноких непрацездатних, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб із їх числа, одиноких матерів, багатодітних сімей, інших громадян, які внаслідок недостатньої матеріальної забезпеченості потребують допомоги та соціальної підтримки з боку держави;

координацію діяльності соціальних суб’єктів та їх взаємодію на районному рівні;

поліпшення матеріально-побутових умов осіб із інвалідністю, ветеранів війни та праці, одиноких, соціально незахищених громадян похилого віку  та всебічний розвиток їх обслуговування;

вирішення питань із гуманітарної допомоги;

здійснення контролю за організацією роботи із поліпшення умов життя багатодітних сімей;

здійснення контролю за організацією роботи із надання встановлених пільг і допомоги, пов’язаних із охороною материнства і дитинства;

забезпечення в установленому порядку надання населенню адресної допомоги та субсидій на житлово-комунальні послуги;

забезпечення виконання законодавства про пільги, встановлені для ветеранів війни та прирівняних до них осіб, військовослужбовців, звільнених               із військової служби, а також про пільги і допомогу сім’ям військовослужбовців строкової служби;

здійснення відповідно до законодавства заходів соціального патронажу щодо осіб, які відбували покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк;

забезпечення здійснення заходів із соціальної адаптації осіб, які відбували покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк;

вирішення питань про встановлення опіки і піклування, створення передбачених законодавством умов для виховання та/або влаштування дітей, які внаслідок смерті батьків, позбавлення батьків батьківських прав, хвороби  батьків чи з інших  причин залишилися без батьківського піклування, про захист особистих і майнових прав та інтересів дітей, а також вжиття інших заходів щодо соціального захисту дітей, віднесених законом до компетенції райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

забезпечення виконання законодавства щодо міграції населення;

проведення роботи, пов’язаної з розміщенням, працевлаштуванням, соціально-побутовим обслуговуванням осіб, яких визнано в Україні біженцями або особами, які потребують додаткового захисту, а також депортованих осіб, які добровільно повертаються у регіони їх колишнього проживання;

забезпечення виконання актів законодавства з питань громадянства, пов’язаних із перебуванням іноземців та осіб без громадянства; 

організації системних трансформацій, спрямованих на зручність послуг та ефективність влади;
організацію роботи з ліквідації наслідків  екологічних, техногенних катастроф, залучення до цих робіт підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності, та громадян;

         організацію роботи  з питань техногенно-екологічної безпеки та попередження і ліквідацію надзвичайних ситуацій в районі;

        організацію заходів з питань оборонної роботи; 
запровадження електронних послуг (сервісів), зокрема шляхом реінжинірингу соціальних та інших публічних послуг;

розроблення та реалізації стратегії цифрової трансформації району;

розвитку телекомунікаційних технологій та зв’язку шляхом: участі у розробці та реалізації місцевих програм та заходів, пов’язаних із запровадженням сучасних телекомунікаційних технологій; організації взаємодії з підприємствами, установами та організаціями щодо питань розвитку телекомунікаційних технологій та зв’язку; 

реінжинірингу і оптимізації процесів райдержадміністрації - райвійськадміністрації;

проведення аудиту даних, налагодження внутрішніх процесів роботи з даними та ефективного обміну з Офісом Президента України, Кабінету Міністрів України, міністерствами та іншими центральними органами виконавчої влади, органами виконавчої влади вищого рівня; 

керування реалізацією проєктів цифрової трансформації;

розвитку цифрової демократії;

сприяння прийняттю оптимальних рішень на основі цифрових даних;

забезпечення доступу населених пунктів району до високошвидкісного інтернету;

сприяння виконавчим органам місцевих рад у створенні та діяльності підрозділів з питань цифрової трансформації;

надання консультаційної, методичної і практичної допомоги в питаннях цифровізації;

переведення в онлайн місцевих і державних послуг;

забезпечення електронної взаємодії між національними, регіональними та місцевими реєстрами, наповнення їх актуальними даними;

розвитку громадських об’єднань у сфері IT;

залучення депутатів місцевих рад, працівників органів місцевого самоврядування і громадян до цифрової трансформації району;
забезпечення виконання вимог законодавства щодо доступу до публічної інформації, організація роботи з даного питання;

додержання законодавства про Національний архівний фонд та архівні установи, здійснення управління архівною справою;

взаємодії та сприяння діяльності творчих спілок, фондів, асоціацій, молодіжних, дитячих, юнацьких та інших громадських організацій, що функціонують у сферах соціального захисту, інформаційної, архівної діяльності, захисту дітей; 

облік даних про суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі на районному рівні;

збір, аналіз і поширення відповідно до законодавства інформації з питань насильства;

ефективне виявлення та узгоджене реагування на факти вчинення насильства, що загрожують постраждалій особі, своєчасне взаємне інформування суб’єктів та направлення постраждалої особи до служб підтримки постраждалих осіб;

визначення для підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності квоти робочих місць для працевлаштування інвалідів, інших категорій осіб, які згідно із законодавством потребують соціального захисту;

забезпечення ефективного використання трудових ресурсів;

розробку і здійснення заходів щодо поліпшення житлових, матеріально-побутових умов інвалідів, ветеранів  війни та праці, багатодітних сімей, одиноких громадян похилого віку;

забезпечення організації, згідно з законодавством, оплачуваних громадських робіт для осіб, зареєстрованих як безробітні;

розробку прогнозів розвитку закладів соціального захисту населення, створення їх мережі, зміцнення і розвиток матеріально-технічної бази, підвищення рівня і якості обслуговування в них; 

забезпечення соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з шкідливими умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності, якісне проведення атестації робочих місць;

забезпечення державних гарантій у сфері праці;

вирішення питань гуманітарної допомоги;

забезпечення на території району реалізації державної політики у сфері соціально-трудових відносин, безпечної життєдіяльності, оплати, охорони і належних умов праці, зайнятості, пенсійного забезпечення, соціального захисту та обслуговування населення, у тому числі громадян, які потребують допомоги та соціальної підтримки з боку держави;

забезпечення у межах своїх повноважень дотримання законодавства про працю та охорону праці, зайнятість, загальнообов'язкове державне соціальне страхування, пенсійне забезпечення та соціальний захист населення;

працевлаштування інвалідів, матеріально-побутове обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; сприяння наданню протезно-ортопедичної допомоги населенню і забезпеченню інвалідів засобами пересування і реабілітації; встановлення піклування над повнолітніми дієздатними особами, які за станом здоров'я потребують догляду;

роботу засобів масової інформації;

забезпечення в районі умов для розвитку інформаційної та видавничої сфер;

взаємодії райдержадміністрації – райвійськадміністрації з народними депутатами України, депутатами місцевих рад, політичними партіями та громадськими організаціями;

Погоджує шляхом візування проекти розпоряджень голови райдерж-адміністрації  – начальника райвійськадміністрації:
про призначення, звільнення, присвоєння рангів, надання та відкликання з відпусток, відрядження та інших питань, що стосуються роботи керівників структурних підрозділів районної державної адміністрації – районної військової адміністрації, діяльність яких контролює;

підготовку яких здійснюють структурні підрозділи райдержадміністрації - райвійськадміністрації, діяльність яких контролює, та територіальні підрозділи міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, діяльність яких координує та забезпечує взаємодію. 

У межах компетенції здійснює інші функції та повноваження, передбачені чинним законодавством України.

Вибуває у службові відрядження по району за погодженням з головою райдержадміністрації – начальником райвійськадміністрації, а за межі району – відповідно до розпорядження голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.  

Контролює  діяльність:
управління соціального захисту населення та надання соціальних послуг райдержадміністрації - райвійськадміністрації; 

служби у справах дітей райдержадміністрації - райвійськадміністрації;
відділу цивільного захисту та оборонної роботи  райдержадміністрації – райвійськадміністрації;
відділу цифрового розвитку, організації діяльності центрів надання адміністративних послуг, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

архівного відділу райдержадміністрації – райвійськадміністрації;

Забезпечує взаємодію з:
відділом обслуговування громадян (сервісним центром) ГУ ПФУ Закарпатської області;

управлінням Держпраці у Закарпатській області;

Тячівським відділенням управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України в Закарпатській області;

Рахівським районним відділом управління ДСНС України у Закарпатській області;

державними, обласними, районними, комунальними і дочірніми підприємствами, філіями, компаніями, фондами, товариствами, представництвами, агентствами, організаціями, установами, закладами, відділеннями, виробничими структурними підрозділами, відокремленими підрозділами державних територіально-галузевих об’єднань, дирекціями, радами, центрами, спілками, благодійними організаціями відповідно до функцій та повноважень.

Готує: голові районної державної адміністрації – начальнику районної військової адміністрації інформацію з  питань соціального захисту, пенсійного забезпечення населення, сімейної політики, материнства і дитинства,   протидії торгівлі людьми, взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, міграції населення, цивільного захисту, оборонної роботи,  цифрового розвитку, цифровізації, цифрової економіки, розвитку цифрових інновацій та технологій, електронного урядування та електронної демократії, інформаційного суспільства, інформатизації; інфраструктури широкосмугового доступу до інтернету та телекомунікацій, національних електронних інформаційних ресурсів та інтероперабельності, ІТ-індустрії; впровадження електронного документообігу, надання електронних послуг, електронних довірчих послуг та електронної ідентифікації, архівної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю.
	
	  Додаток 1

                до розпорядження

                         03.01.2023 № 1         

	
	


ЗДІЙСНЕННЯ КОНТРОЛЮ

за діяльністю органів місцевого самоврядування (з питань делегованих повноважень органів виконавчої влади)
Перший заступник  голови  райдержадміністрації – начальника райвійськадміністрації – Великобичківська  територіальна громада, Ясінянська територіальна громада.

Заступник  голови  райдержадміністрації – начальника райвійськадміністрації –  Рахівська  територіальна громада, Богданська територіальна громада.

Керівник апарату         
                                               Олена ВАЙНАГІЙ
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ВЗАЄМОЗАМІнюваність 

функцій та повноважень першого заступника та 

заступника голови  районної державної адміністрації – районної військової адміністрації
	Перший заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
ТУРОК В.С.

                                             
	Заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
МОЛДАВЧУК І.М.
                                         

	Заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
 МОЛДАВЧУК І.М.
                                        
	Перший заступник голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації
ТУРОК В.С.

                                             


Керівник апарату         
                                           Олена ВАЙНАГІЙ
